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I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 25.11.2013) «Об образовании в Российской Федерации»; 

Законом СПб от 26 июня 2013 «О реализации государственной молодежной политики в 

Санкт-Петербурге»; письмом Министерства образования и науки РФ от 14.02.2014г № 

ВК-262/09 « О методических рекомендациях о создании и деятельности советов 

обучающихся в образовательных организациях»; «Методическими рекомендациями по 

созданию условий для развития деятельности молодежных и детских общественных 

объединений в целях расширения участия детей в общественной жизни и принятия 

решений, затрагивающих их интересы», разработанного Департаментом государственной 

политики в сфере воспитания детей и молодежи от 07.07.2014 № 03-15-362/14-01; 

Уставом колледжа и локальными актами, регламентирующими права, обязанности, 

ответственность и полномочия органов студенческого самоуправления, действующих в 

колледже.  

1.2. Студенческое самоуправление – это общественное объединение студентов, 

которое является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим формированием, 

созданным по инициативе студентов, на основе общности их интересов, целей и задач 

учебного заведения. Оно строит свою работу на основе уважения человеческого 

достоинства и интересов личности, осуществляет свою деятельность на основе гласности 

и публичной отчетности о результатах своей деятельности.  

Студенческое самоуправление – это массовая общественная студенческая 

организация, объединяющая всех студентов колледжа. Студенческое самоуправление и 

администрация колледжа – две системы управления колледжем, взаимно дополняющие 

друг друга и тесно сотрудничающие на всех уровнях для наиболее эффективного 

достижения поставленных целей и задач.  

1.3. Органы студенческого самоуправления действуют на основе принципов 

демократизма, гласности, выборности, равноправия. 

1.4. Органы самоуправления создаются с целью:  

- создания условий для включения студентов в социально значимую деятельность, 

для овладения необходимого в реальной жизни социального опыта;  

- привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов, соответствующих современным требованиям 

образования;  

- формирование социальной активности и создание условий для развития и 

реализации творчества, лидерства, гражданственности и профессионального потенциала 

студентов.  

Задачи студенческого самоуправления:  

1. Участие в разработке, принятии и реализации нормативно-правовой основы 

различных сторон жизнедеятельности студенческой молодежи;  

2. Прогнозирование ключевых направлений развития событий в студенческой жизни 

образовательного учреждения. Поддерживать и развивать студенческие инициативы в 

различных видах жизни колледжа;  

3. Содействие администрации и воспитательным структурам образовательного 

учреждения в создании необходимых условий, способствующих активному вовлечению 

студенческой молодежи в различные сферы жизнедеятельности образовательного 

учреждения и повышения ее социальной активности;  
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4. Повышение эффективности и успешности учебы, активизирование 

самостоятельной творческой деятельности студентов в учебном процессе с учетом 

современных тенденций развития системы непрерывного образования;  

5. Ходатайство перед администрацией колледжа о поощрении студентов;  

6. Представление прав и интересов студентов перед администрацией колледжа;  

7. Внесение предложений и участие в совершенствовании учебного процесса и 

организации научно-исследовательской и воспитательной работы со студентами;  

8. Налаживание контактов с органами студенческого самоуправления других 

учебных заведений;  

9. Организация разнообразных видов социально значимой деятельности 

студенческой молодежи в образовательном учреждении и проведение различных дел и 

мероприятий, способствующих развитию личности, формированию гражданственности и 

патриотизма студенчества, реализации его социальных и трудовых инициатив;  

10. Содействие утверждению здорового образа жизни в образовательном 

учреждении и профилактике правонарушений и вредных привычек у студенческой 

молодежи;  

11. Осуществление информационного обеспечения студенческой молодежи по 

различным вопросам жизнедеятельности педагогического колледжа и реализации 

молодежной политики.  

1.5. Органами студенческого самоуправления являются:  

• Студсовет  

• Старостат  

• Активы учебных групп  

• Волонтерская команда  

• Совет Музея Двух Героев 

• Совет физоргов 

• Пресс-служба  

• Совет наставников 

1.6. Основной целью деятельности студенческих органов самоуправления является 

формирование готовности к личностному самоопределению, приобретению лидерских 

качеств, личного опыта демократических отношений, самовоспитания и саморазвития. 

1.7. Органы студенческого самоуправления в организации своей деятельности 

руководствуются нормативно – правовой базой РФ, Уставом колледжа, локальными 

актами и настоящим Положением.  

II. Основные направления деятельности студенческого самоуправления  

2.1. Обеспечение эффективного взаимодействия студентов, их родителей и 

педагогов в условиях развития воспитательной системы колледжа.  

2.2. Формирование традиций колледжа: организация социально – культурного 

пространства.  

2.3. Приобретение у студента коммуникативных умений, навыков самоуправления и 

демократического стиля взаимоотношений.  

2.4. Выявление и обучение молодых лидеров.  

2.5. Укрепление разносторонних связей студенческого самоуправления с 

молодежными организациями Санкт - Петербурга.  

III. Организационные принципы деятельности студенческого самоуправления  

3.1. Системность;  

3.2. Автономность;  



4 
 

3.3. Иерархичность;  

3.4. Гласность;  

3.5. Выборность;  

3.6. Равноправие;  

3.7. Самостоятельность;  

3.8. Целенаправленность;  

3.9. Связь с внешней средой.  

IV. Основные функции студенческого самоуправления 

4.1. Информационная, распространение социально и профессионально значимой для 

студентов информации.  

4.2. Деятельностная, инициативное участие в учебной, досуговой, профессионально 

деятельности.  

4.3. Коммуникативная, по регулированию общения между обучающимися и 

другими структурными подразделениями образовательной деятельности, формирования 

культуры колледжа.  

V. Цели, задачи, функции студсовета, права и обязанности членов студсовета  

5.1. Студенческий совет является главным органом студенческого самоуправления. 

5.2. Студенческий совет создан для активизации общественной и творческой 

деятельности обучающихся.  

5.3. В состав студенческого совета входят обучающиеся всех курсов на 

добровольной или выборной основе в соответствии с их интересами к общественной 

работе.  

5.4. Студенческий совет создают сектора из своих членов, отвечающие за 

организацию различных сторон жизнедеятельности колледжа.  

Функции студенческого самоуправления  

1. Защита прав и интересов студентов, разрешение конфликтных ситуаций в 

пределах своей компетентности.  

2. Участие в управлении межличностными отношениями, в формировании 

общественного мнения, в укреплении связей с другими студенческими коллективами.  

3. Планирование, подготовка и проведение ключевых творческих дел.  

4. Контроль за дисциплиной и порядком, выполнением Правил внутреннего 

распорядка, организацией внеурочного времени обучающихся. 

Права членов студенческого самоуправления  

1. Каждый член студенческого самоуправления имеет право участвовать в 

различных сферах его деятельности.  

2. Каждый член студенческого самоуправления имеет право высказывать свою точку 

зрения на решение проблем колледжа.  

3. Каждый член студенческого самоуправления может участвовать в планировании, 

подготовке и проведении различных мероприятий.  

4. Каждый член студенческого самоуправления имеет право защищать интересы 

представленных обучающихся.  

Обязанности членов студенческого самоуправления  

1. Члены студенческого самоуправления обязаны принимать активное участие в 

учебно-воспитательной работе колледжа, проявлять ответственное отношение к 

деятельности.  

2. Решать все вопросы, относящиеся к их компетенции.  

3. Информировать коллектив колледжа о своей деятельности.  
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4. Быть честным, справедливым, проявлять уважительное отношение к чужому 

мнению, показывать образец поведения в колледже и за его пределами.  

5. Члены Совета должны заботиться о повышении авторитета и имиджа колледжа.  

VI. Обязанности администрации колледжа по созданию условий для 

функционирования органов студенческого самоуправления.  

6.1. Обеспечение выборности органов самоуправления.  

6.2. Определение структуры общественных полномочий обучающихся учебной 

группы.  

6.3. Ознакомление обучающихся с требованиями Устава колледжа и с Положением 

о правилах внутреннего распорядка. 

6.4. Назначение ответственного администратора по координации совместной 

деятельности.  

6.5. Согласование со студсоветом важнейших решений администрации по 

регламентации учебных, воспитательных, производственных вопросов.  

6.6. Финансовое стимулирование лидеров студенческого самоуправления (премии, 

материальная помощь и др.)  

VII. Организационная структура, формы студенческого самоуправления 

(Старостат, волонтерская команда)  

7.1. Старосты учебных групп избираются общим собранием учебной группы сроком 

на один год.  

7.2. Из числа старост групп формируется Старостат колледжа.  

7.3. Старосты собираются один раз в месяц и координируют свою работу с 

педагогом-организатором и с участием заместителя директора по учебно-воспитательной 

работе.  

7.4. Все члены Старостата равны в своих правах.  

7.5. Члены Старостата не обладают распорядительными функциями и не вправе 

выставляться в оперативное управление колледжа.  

7.6. Совет музея представляет собой добровольное, неформальное, общественное 

объединение студентов и преподавателей и ведет многоплановую и разнообразную 

краеведческую деятельность (экскурсионную, исследовательскую, информационную). 

Совет Музея входит в структуру студенческого самоуправления.  

7.7. Волонтерская команда:  

• Входит в структуру студенческого самоуправления.  

• Волонтерская команда формируется из студентов учебных групп.  

• Волонтерская команда формируется на условии добровольного согласия. 

• Члены волонтерской команды координируют свою работу и собираются один 

раз в неделю с участием куратора команды.  

• Все члены волонтерской команды равны в своих правах.  

• Любой член волонтерской команды может выйти из ее состава в любое время 

(так как условие существования команды - добровольность, см. п. 2).  

 

VIII. Структура, порядок избрания, состав членов органов самоуправления в 

учебных корпусах  

8.1. Основой студенческого самоуправления в колледже является студенческий 

совет.  

8.2. Студенческий совет:  

• Разрабатывает основные направления своей деятельности;  
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• Реализует воспитательные программы колледжа;  

• Организовывает обучение студенческого актива колледжа;  

• Организовывает мероприятия в учебной и внеучебной деятельности;  

• Осуществляет деятельность по профилактике социально-негативных явлений 

среди молодежи, формирует ценностное отношение к здоровому образу 

жизни;  

• Взаимодействует с администрацией, с методическим объединением классных 

руководителей, активами студенческих групп, со студенческими 

объединениями в целях координации деятельности в колледже;  

• Обеспечивает сотрудничество и взаимодействие в вопросах решения проблем 

студенчества между отделениями колледжа.  

8.3. Студенческий совет самостоятельно определяет права и обязанности своих 

членов, устанавливает регламент работы, определяет содержание деятельности. 

 

8.4. Структура студенческого самоуправления Колледжа:  

 

 

 
 

 

 

 

 

Учебный 

сектор 
 

Наставники 
 

Пресс-

служба 
 

Культурно-

массовый 

сектор 
 

Старостат 
 

Совет 

Музея 
 

Волонтерская 

команда 
 

Физорги 
 

 

 

 

 

IV. Функции студенческого совета в колледже.  

 

Председатель Студенческого Совета:  

• Организует и направляет работу Студенческого Совета.  

• Отчитывается перед участниками собрания о работе Студсовета.  

• Контролирует исполнение решений Студсовета.  

• Имеет право участвовать в работе Совета колледжа, в стипендиальной комиссии и 

комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.  

• Имеет право принимать участие в заседаниях педагогического совета колледжа при 

рассмотрении вопросов студенческой жизни.  

Срок полномочий Студенческого Совета – 1 год. 

Совет студентов 

Председатель Совета студентов 

Заместитель Председателя Совета студентов 

Студенческие активы групп 

Обучающиеся групп 
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Выборы председателя Студенческого Совета проходят в форме собрания, с участием 

членов Студенческого Совета и двух делегированных обучающихся от каждых учебных 

групп.  

Порядок работы студенческого Совета:  

• Заседание Студенческого Совета проходят 2 раза в месяц;  

• Заседание Студенческого Совета считается легитимным, если присутствует не 

менее половины от состава совета;  

• Решения Студенческого Совета считаются принятыми, если за них проголосовало 

более половины участвующих в голосовании.  

Основные направления деятельности студенческого самоуправления:  

• Обеспечение выполнения обучающихся их обязанностей и реализации их прав;  

• Защита прав и интересов обучающихся;  

• Обеспечение информационно – молодежной, правовой, психологической, помощи 

обучающихся колледжа (совместно с соответствующими службами);  

• Участие в реализации государственной молодежной политики;  

• Создание необходимых условий для активизации инициативы каждого студента в 

учебном процессе, в научной и творческой деятельности;  

• Непосредственное участие в организации культурного отдыха студентов и 

активное приобщение обучающихся к занятиям физической культурой и спортом;  

• Создание и содействие в работе разнообразных студенческих кружков, 

объединений;  

• Содействие в создании условий для обучени и досуга обучающихся;  

• Организация сотрудничества с обучающимися других учебных заведений и 

молодежных организаций; 

• Координация деятельности старостата, волонтерской команды, физоргов и др.;  

• Координация работы с преподавателями, классными руководителями учебных 

групп и студенческими активами;  

• Содействие трудоустройству обучающихся и трудоустройству выпускников 

колледжа.  

 

 

 

 

КОМПТЕНЕЦИИ СОВЕТА СТУДЕНТОВ 

 

Члены Компетенции 

Председатель 

студенческого 

совета  

- организует проведение заседаний Совета, председательствует их;  

- организует и руководит деятельностью активов групп по 

выполнению решений студсовета;  

- доводит до сведения членов студсовета идеи и предложения активов 

групп;  

- организует массовые дела колледжа;  

- организация деятельности по наставничеству старшекурсников с 

первокурсниками 

- координирует работу всех секторов студсовета.  



8 
 

Заместитель 

председателя 

студенческого 

совета по 

организационным 

вопросам  

- является заместителем председателя студсовета;  

- руководит советом активов групп;  

- организует массовые дела колледжа;  

- отвечает за информирование студентов о деятельности студсовета;  

- сотрудничает с молодежными организациями Санкт-Петербурга; 

- ведет документы, протоколы заседаний в соответствии с 

требованиями о ведении делопроизводства в колледже. 

Организатор  

учебного сектора 

студсовета  

- отвечает за организацию работы сектора;  

- организует работу по составлению портфолио студента 

- участвует в подведении итогов конкурса «Студент года» «Студент 

недели», «Лучшая группа колледжа»;  

- оформляет и доводит до групп сведения предварительных зачетов;  

- оформляет стенд «Рейтинг студентов»;  

- проводит совещания учебных секторов всех групп колледжа;  

- доводит до групп сведения учебных итогов.  

Организатор 

информационного 

сектора 

студсовета  

- координирует деятельность пресс - центра колледжа;  

- организует выпуск информационных изданий колледжа;  

- отвечает за создание фотоархива колледжа;  

- создание видеороликов о колледже;  

- проводит совещания информационных секторов всех групп 

колледжа;  

- отвечает за обновление информации в официальной группе 

колледжа на сайте «ВКонтакте» и др. СМИ  

Организатор 

культмассового 

сектора и 

спортивного 

сектора 

студсовета  

- организует работу сектора;  

- отвечает за организацию коллективных творческих дел по 

различным направлениям (досуговому, военно-патриотическому, 

учебно-познавательному); 

Организатор 

Совета Музея 

- Организует экскурсии в Музеях колледжа 

- Организует разнообразную краеведческую деятельность 

(экскурсионную, исследовательскую, информационную) 

Организатор 

физоргов 

- организует участие спортивных состязаниях и праздниках колледжа, 

района, города 

Организатор 

волонтерской 

команды 

- организует участие в добровольческих акциях колледжа, района, 

города.  

Организатор 

наставников 

-организует наставничество старшекурсников с первокурсниками 

-организует наставничество старшекурсников с обучающимися школ 
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